ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD “AGRARIA Y FORESTAL PASTIZALES, S.L.”
ARTICULO 1°.- Denominacién

Esta Sociedad se denominard “AGRARIA Y FORESTAL PASTIZALES, S.L.” y se regira por
los presentes estatutos, por los preceptos del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (en adelante “LSC”), y demas
disposiciones vigentes en la materia 0 que puedan estarlo en el futuro, atendiendo al régimen

configurado en sus disposiciones.

ARTICULO 2°.- Objeto social

La Sociedad tiene por objeto la explotacion agricola, ganadera, forestal y cinegética de fincas,

propias o ajenas, y la comercializacion de los productos obtenidos.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo
a los emprendedores y su internacionalizacion, se hace constar que el C.N.A.E. de actividad

principal de la Sociedad es 01.50 Produccién agricola combinada con la produccion ganadera.

Las actividades contenidas en los apartados anteriores quedan fuera del &mbito de aplicacion de
la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales, en el sentido de que no son
gjercitadas directamente por la Sociedad, sino que esta sirve de intermediacion entre los
profesionales con titulacion oficial que las ejercen y el cliente o solicitante de la prestacion de

dichas actividades profesionales.

Las actividades enumeradas podran también ser desarrolladas por la Sociedad, total o

parcialmente, de modo indirecto, mediante la participacion en otra sociedad con objeto analogo.

Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la Ley exija requisitos especiales

gue no queden cumplidos en esta sociedad.

Quedan excluidas expresamente todas las actividades propias de las entidades de crédito,
empresas de servicios de inversion y de asesoramiento financiero reguladas por la Ley del
Mercado de Valores y por las Leyes reguladoras de las instituciones de inversion colectiva, de las
entidades de crédito y establecimientos financieros de crédito, y la intermediacién en la
contratacién de préstamos hipotecarias sujetos a las leyes ley 5/2019 de 15 de marzo reguladora

de los contratos de crédito inmobiliario y 2/2009, de 31 de marzo), por la que se regula la



contratacién con los consumidores de préstamos o créditos hipotecarios y de servicios de

intermediacidn para la celebracién de contratos de préstamo o crédito.

Si para el ejercicio de alguna de las actividades comprendidas en el objeto social fuere preciso
estar en posesion de algun titulo o nombramiento oficial, acreditacién académica o colegiacion
profesional, solo podra ser realizada aquélla por cuenta de la sociedad, como actividad social, por
quién tenga la titulacion u ostente la colegiacion legalmente requerida.

En todo caso la sociedad debera cumplir con los requisitos y obtener las autorizaciones exigidas

por la regulacion sectorial reguladora de las actividades que constituyen su objeto social.

ARTICULO 3°.- Duracién

La Sociedad se constituye por tiempo indefinido, y dara comienzo a sus operaciones el dia del

otorgamiento de la escritura fundacional.

ARTICULO 4°.- Domicilio

El domicilio de la Sociedad se establece en Calle Lépez de Hoyos, niamero 1 (C.P. 28006 —
Madrid).

El 6rgano de administracion sera competente para cambiar el domicilio social dentro del territorio
nacional, asi como para acordar la creacion, la supresion o el traslado de las sucursales, en

cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero.

TITULO 1. CAPITAL SOCIAL Y LAS PARTICIPACIONES SOCIALES

ARTICULO 5°.- Capital social

El capital social, totalmente suscrito y desembolsado, es de UN MILLON QUINIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE EUROS (1.574.169,00 €),
representado por UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO
SESENTA Y NUEVE (1.574.169) participaciones sociales, de valor nominal unitario de UN
EURO (1,00 €), numeradas del 1 al 1.574.169, ambas inclusive.

Las participaciones sociales son indivisibles y acumulables, no podran incorporarse a titulos

valores, ni representarse mediante anotaciones en cuenta o denominarse acciones.

ARTICULO 6°.- La participacion social. Derechos del socio



La participacion confiere a su titular la condicién de socio, atribuyéndole, entre otros, el de
participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacion,
el de asuncion preferente en la creacion de nuevas participaciones caso de aumento de capital, el
de informacion y el de asistir y votar en las Juntas Generales y el de impugnar los acuerdos

sociales.
ARTICULO 7°.- Transmision de participaciones sociales
Las participaciones sociales quedan sometidas en su transmision a las siguientes normas:

A) Los socios podran transmitir libremente sus participaciones sociales, inter vivos o mortis
causa, a favor de su conyuge, de sus ascendientes y sus descendientes. También queda liberada la
transmision por actos inter vivos de una o mas participaciones del capital social cuando se
verifique entre socios y/o a favor de sociedades pertenecientes al mismo grupo que la

transmitente.

B) Cualquier otra transmision no contemplada en el parrafo anterior, se regira por las reglas que

siguen:

1.- El socio que se proponga transmitir sus participaciones debera comunicarlo por escrito al
organo de administracion de la sociedad, haciendo constar el nimero y caracteristicas de las
participaciones que pretende transmitir, la identidad del adquirente, el precio y demas condiciones

de la transmision.

2.- La transmision quedara sometida al consentimiento de la sociedad, que se expresara mediante
acuerdo de la Junta General, previa inclusién del asunto en el orden del dia, adoptado por la

mayoria ordinaria legalmente prevista.

En la adopcion de este acuerdo el socio que pretenda la transmision no podra ejercer el derecho
de voto y no se tendran en cuenta ni la persona del socio ni sus participaciones sociales en el

coémputo de la expresada mayoria.

3.- La sociedad solo podré denegar el consentimiento si comunica al socio transmitente, por
conducto notarial, la identidad y domicilio de uno o varios socios o terceros que adquieran la
totalidad de las participaciones que se pretenden transmitir, a menos que aquel haya concurrido a

la Junta que conozca de dicha transmisién, en cuyo caso no sera necesaria comunicacion alguna.



Los socios concurrentes a dicha Junta, cualquiera que hubiese sido el sentido de su voto, tendrén
preferencia para la adquisicion, y si fuesen varios los interesados en adquirir, se distribuiran las

participaciones entre todos ellos a prorrata de su participacién en el capital social.

No obstante lo previsto en el primer parrafo de este apartado 3, si ninguno de los socios
concurrentes optase por ejercitar tal derecho, o cuando por cualquier causa no sea posible
comunicar la identidad de uno o varios socios o terceros adquirentes, podra la sociedad adquirir
tales participaciones siempre que tal posibilidad hubiese sido acordada por la Junta General, en

los términos previstos en los articulos 107.2c) y 140 de la Ley de Sociedades de Capital.

4.- El precio de las participaciones, la forma de pago y las deméas condiciones de la operacion,

seran las convenidas y comunicadas a la sociedad por el socio transmitente.

Si el pago de la totalidad o de parte del precio estuviera aplazado en el proyecto de transmision,
para la adquisicion de las participaciones serd requisito previo que una entidad de crédito
garantice el pago del precio aplazado, salvo que el adquirente sea otro socio o la propia sociedad
y decidan, no obstante el aplazamiento, pagar la totalidad del precio al contado.

En los casos en que la transmisién proyectada fuera a titulo oneroso distinto de la compraventa o
a titulo gratuito, el precio de adquisicion sera el fijado de com(n acuerdo por las partes, y, en su
defecto, el valor razonable de las participaciones el dia en que se hubiera comunicado a la
sociedad el proposito de transmitir. Se entendera por valor razonable el que determine un auditor
de cuentas, distinto al auditor de la sociedad, designado a tal efecto por los administradores de

ésta.

En caso de denegacion al socio que lo pretenda del consentimiento para transmitir, no podra aquel
desistir de la transmisién y queda obligado a realizarla en favor de los sujetos y en las condiciones

que correspondan, conforme a lo dispuesto en el presente articulo.

5.- El documento publico de transmisidn debera otorgarse en el plazo de un mes a contar desde la

comunicacion efectuada por la sociedad de la identidad del adquirente o adquirentes.

Si por causas imputables al socio transmitente no se formalizase voluntariamente la transmision
a favor de las personas que designe la sociedad en el plazo antes sefialado y fuese necesario acudir
a un procedimiento judicial del que resultare sentencia condenando a efectuar la transmision, el
precio de ésta quedara reducido, en concepto de clausula penal, en un veinte por ciento del que

correspondiese segun las disposiciones de este articulo.



6.- El socio podra transmitir en las condiciones comunicadas a la sociedad una vez transcurridos
tres meses desde que hubiera puesto en conocimiento de ésta su proposito de transmitir, sin que

la sociedad le hubiera comunicado la identidad del adquirente o adquirentes.

Si el socio no formaliza la transmision en el plazo de dos meses contados desde que la sociedad
le hubiera notificado la autorizacién o desde el transcurso del término previsto en el parrafo

anterior, debera formular de nuevo su solicitud a la sociedad.

7.- La adquisicion de participaciones por sucesién hereditaria confiere al heredero o legatario del

socio fallecido, la condicién de socio.

En caso de que el heredero o legatario fuere persona distinta de las mencionadas en el apartado A
de este precepto, los socios sobrevivientes podran ejercitar el derecho de adquisicion preferente
sobre tales participaciones, apreciadas en el valor razonable —rigiéndose la valoracion por lo
dispuesto en el articulo 353 de la Ley de Sociedades de Capital- que tuvieren al dia del
fallecimiento del socio. El precio se pagara al contado, y el derecho de adquisicion habréa de
ejercitarse en el plazo maximo de tres meses desde que se comunique a la sociedad la adquisicion

hereditaria.

Si no mediare acuerdo de los interesados se aplicaran las normas previstas en los apartados que
preceden para la fijacion del precio y para el supuesto de que fuesen varios los socios que
quisieren ejercer el derecho de preferente adquisicion, respetando en todo caso lo sefialado por

los articulos 110 y 353 de la Ley de Sociedades de Capital.

C). Las normas contenidas en este articulo se aplicaran a la transmisién de los derechos de

asuncién preferente en los aumentos de capital.

Las transmisiones de participaciones sociales que no se ajusten a lo previsto en los presentes

estatutos no produciran efecto alguno frente a la sociedad.
ARTICULO 8°.- Copropiedad, usufructo, prenda y embargo de participaciones sociales

1.- Copropiedad de participaciones. Los copropietarios de una o mas participaciones sociales
habran de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos de socio y responderan

solidariamente frente a la sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicién de socio.

La misma regla se aplicard a otros supuestos de cotitularidad de derechos sobre participaciones.



2.- Usufructo. En el caso de usufructo de participaciones se aplicard la normativa legal. En
consecuencia, la cualidad de socio reside en el nudo propietario, pero el usufructuario tendra
derecho en todo caso a los dividendos acordados por la sociedad durante el usufructo. El ejercicio

de los demas derechos de socio corresponde al hudo propietario.

3.- Prenda y embargo de participaciones. En el caso de prenda y embargo de participaciones
sociales se aplicardn las disposiciones contenidas en la Ley. En consecuencia, corresponde al
propietario de las participaciones el ejercicio de los derechos de socio.

ARTICULO 9°.- Libro registro de socios

La adquisicion de participaciones sociales que por cualquier titulo se realicen, conforme a lo
previsto en el articulo anterior, debera ser comunicada a la Sociedad por escrito, indicando el

nombre o denominacion social, nacionalidad y domicilio del nuevo socio.

La Sociedad llevara un libro registro de socios, en el que se inscribirdn sus circunstancias
personales, las participaciones sociales que cada uno de ellos posea y las variaciones que se
produzcan. Cualquier socio podra consultar este libro registro, cuya llevanza y custodia

corresponde al 6rgano de administracion.

El socio y los titulares de derechos reales o de gravamenes sobre las participaciones sociales
tienen derecho a obtener una certificacion de sus participaciones derechos o gravamenes inscritos

a su nombre en el libro registro.

TITULO 11l. ORGANOS SOCIALES

ARTICULO 10°.- Disposicion general

Sin perjuicio de las facultades que por la ley o por estos estatutos corresponden a la Junta General
de Socios, la sociedad estara representada, dirigida y gestionada por un 6rgano de Administracion.

Queda excluida la posibilidad de conformacion de la voluntad de los socios fuera de Junta.
CAPITULO I.- LOS ADMINISTRADORES

ARTICULO 11°.- La administracion social. Modos de organizacion.



La administracion de la sociedad podra ser encomendada, a eleccion de la Junta General, a un
administrador Unico o a varios administradores que actlien conjunta, solidaria o colegiadamente,

constituyéndose en este Ultimo caso un Consejo de Administracion.

Todo acuerdo de modificacion del modo de organizar la administracion debera consignarse en
escritura publica e inscribirse en el Registro Mercantil.

El nimero de administradores no podra ser superior a cinco, salvo que la administracion se confie
a un Consejo de Administracion, ni inferior a dos, a no ser que se optase por un administrador

Unico.
ARTICULO 12°.- Nombramiento.

El nombramiento de los Administradores surtira efecto desde el momento de su aceptacién y
debera ser presentado a inscripcion dentro de los diez dias siguientes a la fecha de aquella,
haciéndose constar los nombres, apellidos, domicilio y nacionalidad, asi como el nimero del
Documento Nacional de Identidad para el caso de que sea de nacionalidad espafiola, y el nimero

del pasaporte y su lugar y fecha de expedicion, para el caso de que sea extranjero.
Para ser Administrador no sera necesaria la condicién de socio.

No podran ser Administradores los menores de edad no emancipados, los judicialmente
incapacitados, las personas inhabilitadas conforme a la Ley Concursal mientras no se haya
concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso y los
condenados por delitos contra la libertad, contra el patrimonio o contra el orden socioecondmico,
contra la seguridad colectiva, contra la Administracion de Justicia o por cualquier clase de

falsedad, asi como aquellos que por razon de su cargo no puedan ejercer el comercio.

Tampoco podran ser Administradores los funcionarios al servicio de la Administracion Publica
con funciones a su cargo gue se relacionen con las actividades propias de las sociedades de que

se trate, los jueces o0 magistrados y las demas personas afectadas por una incompatibilidad legal.
ARTICULO 13°.- Ejercicio y duracion del cargo

Los administradores ejercerdn su cargo con la diligencia de un ordenado empresario y de un
representante leal y no podrén dedicarse, por cuenta propia o ajena (salvo que se trate de
sociedades socias 0 integrantes del mismo grupo de sociedades socias), al mismo, andlogo o

complementario género de actividad que constituya el objeto social, a no ser que medie



autorizacion previa de la sociedad acordada en la Junta General, tampoco podrén los
administradores utilizar el nombre de la sociedad ni invocar su condicion de administradores de

la misma para la realizacion de operaciones por cuenta propia o de personas a ellos vinculadas.

Los administradores deberdn comunicar al consejo de administracion y, en su defecto, a los otros
administradores o, en caso de administrador Unico, a la junta general cualquier situacion de
conflicto, directo o indirecto, que pudiera tener con el interés de la sociedad, en los términos que
dispone el articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital.

El cargo de administrador, en su condicion de tal, serd retribuido. La retribucion al cargo de
administrador, que podré ser dineraria 0 en especie, consistird en una cantidad fija anual. La
cuantia de la remuneracion serd determinada anualmente por acuerdo de la Junta General. Salvo
que la Junta General determine otra cosa, la distribucion de la retribucion entre los distintos
administradores se establecera por acuerdo de estos, y en el caso del Consejo de Administracion,
por decision del mismo, que deberd tomar en consideracion las funciones y responsabilidades

atribuidas a cada consejero.

Los administradores seran nombrados exclusivamente por la Junta General de Socios y ejerceran
su cargo por tiempo indefinido, sin perjuicio de que puedan ser separados de su cargo en cualquier
momento por decision validamente adoptada por la Junta General.

ARTICULO 14°.- Pluralidad de administradores

En caso de pluralidad de administradores, el poder de representacion corresponde a:
a) Al Consejo de Administracion si la administracion se confiase a este 6rgano.

b) Si son solidarios, el poder de representacion corresponde a cada administrador.

¢) En el caso de varios administradores conjuntos, cualquiera que fuese su nimero, el poder de

representacion se ejercerd mancomunadamente por dos de ellos.
ARTICULO 15°.- El Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion, que actuara de forma colegiada, estara integrado por un minimo

de tres y un maximo de doce miembros, elegidos por la Junta General.



Una vez elegidos los miembros del Consejo de Administracion por la Junta General, sus
componentes designaran libremente de su seno, si acaso no lo hubiese efectuado la propia Junta
General en el momento de su hombramiento como Consejeros, un Presidente y, en su caso, uno

0 varios Vicepresidentes.

Los miembros del Consejo de Administracion también designaran, si acaso no lo hubiese
efectuado la propia Junta General en el momento de su nombramiento como Consejeros, un
Secretario y, en su caso, uno o varios Vicesecretarios que podran ser no Consejeros, en cuyo

supuesto tendran voz, pero no voto.
ARTICULO 16°.- Convocatoria, constitucion y forma de deliberar del Consejo

La convocatoria del Consejo de Administracion se realizara por la persona indicada en el articulo
246 de la Ley de Sociedades de Capital.

En cuanto a la forma supletoria de convocatoria por un tercio de los consejeros que establece el
articulo 246 de la Ley de Sociedades de Capital, en caso de fracciones el cobmputo se harad por
defecto, es decir despreciando las fracciones de consejeros. Asi en los casos en que el consejo

esté integrado por 4 o por 5 miembros bastara con que lo pida un solo consejero.

La convocatoria se cursard mediante carta dirigida a todos y cada uno de los componentes, con
una antelacién minima de cinco dias de la fecha de la reunién, quedando de ello la debida

constancia en el acta.
Entre la convocatoria y la reunion deberd existir un plazo de al menos cinco dias.

No serd necesaria la previa convocatoria cuando, estando reunidos todos los Consejeros,

decidieran por unanimidad su celebracion.

Los Consejeros podran delegar su representacién para las reuniones del Consejo de
Administracion en otro Consejero. La representacion se hara constar mediante simple carta

dirigida al Presidente, o, en su caso al Vicepresidente.

El Consejo quedara véalidamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o

representados por otro Consejero, la mayoria de sus vocales.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los presentes o representados en la reunion.

En caso de empate, decidira el voto del que presida la reunion.



Podra también el Consejo adoptar los acuerdos sin sesion y por votacion escrita, cuando ningun
Consejero se oponga a este procedimiento y los referidos acuerdos obtuviesen el voto de la

mayoria absoluta de los Consejeros.

No obstante lo anterior, la delegacion permanente de alguna o todas las facultades legalmente
delegables en una Comisién Ejecutiva o en uno o varios Consejeros Delegados, y la designacion
de los Administradores que hayan de ocupar tales cargos, requerira para su validez el voto
favorable de los dos tercios de los componentes del Consejo, y no produciran efecto alguno hasta

su inscripcidn en el Registro Mercantil.
ARTICULO 17°.- Constancia de los acuerdos del Consejo de Administracion

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un Libro de Actas, que sera firmado por el
Presidente, o en su caso, por el Vicepresidente, y por el Secretario, 0 en su caso, por el
Vicesecretario.

Las certificaciones de las actas y acuerdos del Consejo seran expedidas por el Secretario, 0, en su

caso por, el Vicesecretario con el visto bueno del Presidente, o, en su caso del Vicepresidente.

La formalizacion de los acuerdos y su elevacion a escritura publica correspondera a cualquiera de

los miembros del Consejo, asi como al Secretario y al Vicesecretario, aungue no sean consejeros.
ARTICULO 18°.- Representacion de la Sociedad

A los Administradores se le atribuye el poder de representacion de la sociedad, en juicio y fuera

de él, de conformidad con las reglas legales y las contenidas en los presentes estatutos.

Con la salvedad de las facultades expresamente reservadas por la Ley o estos Estatutos a las Juntas
Generales de Socios, el 6rgano de administracion esta investido de los méas amplios poderes para
la administracion, gestion y direccion de la Sociedad, y para representarla en todos los actos

comprendidos en el objeto social delimitado en estos Estatutos.

Aungue no podran inscribirse en el Registro Mercantil por disponerlo asi el articulo 185.6 de su
Reglamento, a modo meramente enunciativo corresponden al 6rgano de Administracion las

siguientes facultades y todo cuanto en ellas esté relacionado, ampliamente y sin limitacion alguna:

a) Convocar las Juntas Generales, ordinarias y extraordinarias y cumplir sus acuerdos. Preparar y

presentar los balances y cuentas anuales.
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b) Llevar la firma social y ostentar la representacion de la Sociedad ante el Estado, Provincia,
Municipio, Entidades Autonomas, Iglesia y toda clase de Autoridades, funcionarios y personas y
ejercitar toda clase de derechos y acciones, especialmente declaraciones o reclamaciones de

caracter fiscal y toda clase de actos, negocios y recursos juridicos administrativos.

c) Dirigir, gobernar, administrar y disponer en los negocios de la Sociedad. Tomar y despedir el
personal de la misma. Establecer sucursales, agencias y delegaciones de la Sociedad donde tengan

por conveniente.

d) Administrar los bienes, muebles e inmuebles y derechos de todas clases; consentir traspasos;
hacer compras y ventas de las mercaderias, contratar servicios, suministros y seguros; asistir y
votar en Juntas; firmar facturas y correspondencia; recibir, retirar y abrir mercancias y

correspondencia de todas clases, postal y telegréafica; cobrar giros y reembolsos.

e) Constituir o abrir, retirar total o parcialmente, disponer, extinguir y cancelar cuentas corrientes
a la vista, de crédito, a plazo fijo y de ahorro; depdsitos de metélico, valores y efectos publicos
de todas clases, en Bancos, incluso el de Espafia, Cajas de Ahorro y Caja General de Depdsitos.
Cobrar y pagar mediante cuenta bancaria toda clase de cantidades, recibos y suministros;
domiciliar el pago y cobro, y dar las 6rdenes oportunas; cobrar dividendos y beneficios.

Cobrar cupones, dividendos y el importe de titulos amortizados, 0 sumas que deban hacer
efectivas y se le adeuden por razon de titulos-valores; y asistir a juntas ordinarias y extraordinarias

de accionistas con facultad de deliberar y votar, o sustituir esta representacion en otros accionistas.

Abrir o continuar cuentas corrientes a la vista o de crédito personal o con garantia de titulos-
valores que al efecto podréa pignorar en Cajas de Ahorro y en Bancos, incluso en el de Espafia, y
sus Sucursales; y retirar metalico de estas cuentas por medio de cheques, talones o por cualquier

otro procedimiento admitido en la préctica bancaria, sin limitacion.

Ingresar metalico en libretas de Cajas de Ahorro y de Bancos, incluso en el de Espafia, formalizar
imposiciones y consignaciones; y retirar, en todo o en parte, el saldo que resulte de cualquier

libreta que a nombre de la poderdante figure.

Constituir depositos de valores y efectos publicos en Cajas de Ahorro y en Bancos, incluso en el
de Espafia, 0 en Sucursales, y retirar los asi constituidos o que lo hubieran sido directamente por

la poderdante, cancelando los resguardos acreditativos del depdsito.
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Comprar, vender y pignorar titulos-valores, ya sean efectos publicos o valores mercantiles o
industriales, acciones (incluso del Banco de Espafia) y obligaciones, sean nominativas, a la orden
o0 al portador; participaciones sociales de sociedades limitadas, participaciones de fondos de
inversion de cualquier tipo y clase, nominado o innominado, sin limitacion; y acudir a las
suscripciones que de ellas se anuncien, cobrando o pagando el precio, suscribiendo polizas o
transferencias e incluso escrituras pablicas que acrediten la pignoracion o que se precisen para

gue los titulos queden a nombre de la poderdante.

Personarse en el Banco de Espafia o cualquiera de sus Sucursales o en otros Bancos o en las suyas,
donde tenga, ahora o en lo sucesivo, alquila-das o abonadas cajas particulares, y abrirlas,
extrayendo o ingresando efectivo, valores o documentos, cerrandolas seguidamente, pudiendo

repetir la operacién cuantas veces estime oportuno.

f) Obtener créditos bancarios mediante letras de cambio. Librar, endosar, aceptar, avalar, cobrar,
pagar, descontar y protestar letras de cambio, talones, cheques, pagarés, certificaciones de obra'y

demas documentos mercantiles.

g) Cobrar, pagar y consignar toda clase de créditos y cantidades. Dar recibos y finiquitos.
Constituir y cancelar hipotecas, prendas, fianzas, dep6sitos y garantias de todas clases.

h) Celebrar toda clase de contratos, especialmente con el Estado, Entidades Auténomas, Provincia

y Municipio.

i) Adquirir y transmitir bienes por cualquier titulo, oneroso o lucrativo, sean muebles e inmuebles,

derechos y obligaciones de todas clases, acciones y/o participaciones sociales.

j) Representar a la Sociedad ante los Juzgados, Tribunales y Magistraturas de cualquier clase,
ramo, grado Yy jurisdiccion, ejercitando por si o mediante Procuradores y otros apoderados que
nombrara y revocard, toda clase de reclamaciones, derechos, acciones y excepciones en todos sus
tramites, incluso el acto de conciliacion con o sin avenencia: absolver posiciones y confesar en
juicio; ratificar querellas; aprobar convenios en suspensiones de pagos, concursos y quiebras; y
seguir la tramitacion en todas sus incidencias y recursos, incluso contencioso administrativo y los

recursos de revision, casacion y otros extraordinarios.

k) Obtener créditos mediante pélizas con garantia personal o de va-lores; avalar y afianzar pélizas
de crédito o créditos a terceras personas; tomar dinero a préstamo y reconocer deudas con garantia
personal, pignoraticia o hipotecaria: enajenar, disponer, gravar, hipotecar, pignorar los bienes de

la Sociedad, sean muebles, inmuebles, accione, valores, derechos reales y participaciones
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sociales; constituir, modificar y extinguir o cancelar servidumbres y otros derechos reales o
personales; hacer transacciones y compromisos; otorgar y modificar deslindes, agrupaciones,
segregaciones, divisiones materiales y de proindiviso, declaraciones de obra nueva, constitucion

de fincas en régimen de propiedad horizontal y en general, modificar entidades registrales.

1) Constituir, modificar, fusionar, transformar y disolver Sociedades Mercantiles, Agrupaciones
Temporales de Empresas, Sindicatos de Obligacionistas, y en general Entidades juridicas de todas
clases, con los Estatutos y pactos que crea conveniente; suscribir y pagar acciones o
participaciones en dichas Sociedades; aportar bienes muebles o inmuebles y aceptar valoraciones
de bienes aportados; celebrar, modificar y extinguir contratos de sindicacién y agrupacion de

acciones y obligaciones.

I1) Sustituir todas o parte de las facultades anteriores, excepto las que por Ley no son delegables;
y al efecto, otorgar los correspondientes poderes. Revocar dichos apoderamientos y otorgar y

revocar otros nuevos cuantas veces lo considere preciso.
CAPITULO Il.- LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
ARTICULO 19°.- Organo supremo

Los socios reunidos en Junta General decidiran sobre los asuntos cuya competencia corresponde

a la Junta.

La Junta General es el érgano supremo de la sociedad y sus decisiones vincularan a todos los

socios, incluso a los ausentes y a los disidentes.
ARTICULO 20°.- Principio mayoritario

Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria de los votos validamente emitidos, siempre
gue representen al menos un tercio de los votos correspondientes a las participaciones sociales en

que se divida el capital social, sin computar los votos en blanco.

No obstante lo anterior, el aumento o la reduccion del capital; la autorizacion a los
administradores para que puedan dedicarse, por cuenta propia o ajena, al mismo, analogo o
complementario género de actividad que constituya el objeto social; la supresion o la limitacion
del derecho de preferencia en los aumentos del capital; la transformacion, la fusion, la escision,
la cesion global de activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero, la exclusion de socios

y cualquier otra modificacion de los estatutos sociales o la adopcion de acuerdos para los que la
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Ley exija una mayoria cualificada, requeriré el quérum de votacion favorable legalmente previsto

para cada caso.

No obstante, en el caso de conversion del crédito en acciones o participaciones por razén de lo
dispuesto en los articulos 328 y 624 del texto refundido de la Ley Concursal (RDL 1/2020, de 5
de mayo), el acuerdo de aumento de capital del deudor necesario para la capitalizacion de créditos
deberd suscribirse por la mayoria prevista en el articulo 198 LSC. A efectos del articulo 301.1
LSC, en este caso se entendera que los pasivos son liquidos, estan vencidos y son exigibles.

ARTICULO 21°.- Convocatoria de la Junta
Corresponde a los administradores formular la convocatoria de la Junta General.

Los administradores convocaran la Junta siempre que lo estimen necesario o conveniente para los

intereses sociales y, al menos, en los siguientes supuestos:

a) Para su celebracidn dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestion
social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del

resultado.

b) Cuando solicite su convocatoria uno o varios socios que represen-ten, al menos, el cinco por

ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta.
ARTICULO 22°.- Forma y contenido de la convocatoria

La Junta serd convocada por los Administradores mediante anuncio publicado en la pagina web
de la sociedad si ésta hubiera sido creada, inscrita y publicada en los términos previstos en el
articulo 11 bis LSC. Cuando la sociedad no hubiere acordado la creacién de su pagina web o
todavia no estuviese ésta debidamente inscrita y publicada, la convocatoria se realizard mediante
carta certificada con acuse de recibo, telegrama con acuse de recibo, fax con acuse de recibo o
cualquier otro medio o procedimiento telemético con acuse de recibo que asegure la recepcion y
haga posible al socio el conocimiento de la convocatoria, dirigida a cada socio al domicilio que
tenga cada uno sefialado al efecto o al que conste en el Libro Registro de socios, debiendo mediar,
al menos, quince dias entre la convocatoria y la fecha en que haya de celebrarse la reunién. El

plazo se computara desde el dia en que hubiera sido remitido el anuncio al Gltimo de los socios.
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Quedan a salvo las formas especiales de convocatoria por su antelacion, por su contenido o por
el medio o medios en que deba publicarse dicha convocatoria, en los casos de fusidn, escision,

cesion global y traslado internacional del domicilio social.

El anuncio de la convocatoria deberd expresar, el nombre de la sociedad y el nombre y el cargo
de la persona o personas que cursen la convocatoria, fecha y hora de la reunién asi como el orden
del dia, en el que figuraran los asuntos sobre los que haya de deliberar y, cuando asi lo exija la
Ley, el derecho de los socios de examinar en el domicilio social y, en su caso, de obtener de forma
gratuita e inmediata, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta y los

informes técnicos establecidos en la ley.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, la Junta quedara validamente constituida,
sin necesidad de previa convocatoria, si, encontrandose reunido todo el capital social, se decidiera

unanimemente su celebracion.
ARTICULO 23°.- Legitimacion para asistir a la Junta
Todo socio tiene derecho a asistir a la Junta General.

Los administradores deberan asistir a las Juntas Generales. También podran asistir a la Junta
General los Directores, Gerentes, Técnicos y demas personas que tengan interés en la buena
marcha de los asuntos sociales. El Presidente de la Junta podrd autorizar la asistencia a las

personas que estime conveniente.
ARTICULO 24°.- Representacion

Los socios podran hacerse representar en la Junta por medio de otro socio, su conyuge,
ascendientes o descendientes o persona que ostente poder general con facultades para administrar

todo el patrimonio que el representado tuviera en territorio espariol.

La representacion comprendera la totalidad de las participaciones sociales de las que sea titular el
socio representado; habra de conferirse por escrito y, salvo que conste en documento publico con

caracter especial para cada Junta.
ARTICULO 25°.- Celebracion

La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracion a quien asistira

como Secretario el que lo sea de este drgano.
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Si no hubiera 6rgano colegiado de administracion, presidira la Junta el administrador de mas edad.

En defecto de las previsiones anteriores, los que designen al comienzo de la reunion los socios

concurrentes.

Corresponde al Presidente formar la lista de asistentes, declarar constituida la Junta, dar el uso de
la palabra por orden de peticion, dirigir las deliberaciones y fijar el momento de la votacion que

se hara a mano alzada.

Los acuerdos de la Junta deberan constar en acta, que debera incluir la lista de asistentes y se
aprobara por la propia junta al final de la reunién o, en su defecto, dentro del plazo de quince dias,
por quien hubiera presidido aquella y dos socios interventores, uno en representaciéon de la

mayoria y otro de la minoria.

TITULO IV. CUENTAS ANUALES

ARTICULO 26°.- Ejercicio social

El ejercicio social comenzaré el dia uno de enero y terminaré el dia treinta y uno de diciembre de
cada afio. Por excepcidn, el primer ejercicio social comprendera el periodo que medie entre el dia

del otorgamiento de la escritura de constitucion y el treinta y uno de diciembre del mismo afio.
ARTICULO 27°.- Formulacion de cuentas

Los Administradores, en el plazo méaximo de tres meses, contados a partir del cierre del ejercicio
social, formularan las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacién del
resultado, para, una vez revisados e informados por los Auditores de cuentas, en su caso, ser

presentados a la Junta General para su aprobacion conforme a la Ley.

Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, un estado que
refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un estado de flujos de efectivo y la
memoria. El estado de flujos de efectivo no sera obligatorio en los casos previstos en el apartado
3 del articulo 257 LSC. Estos documentos, que forman una unidad, deberéan ser redactados con
claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de
la sociedad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital y con lo previsto

en el Codigo de Comercio, y seran firmados por los administradores.

16



ARTICULO 28°.- Examen de los documentos contables

Los socios tendran derecho a obtener, de forma inmediata y gratuita, a partir de la convocatoria
de la Junta los documentos que han de someterse a su aprobacion, asi como el informe de gestion

Yy, en su caso, el informe de los auditores.

Durante el mismo plazo podran el socio o0 socios, que representen al menos el cinco por ciento
del capital, examinar en el domicilio social, incluso en union de un experto contable, los

documentos que sirvan de soporte y de antecedente a las cuentas anuales.

ARTICULO 29°.- Distribucion de beneficios

La Junta General resolvera sobre la aplicacion del resultado de acuerdo con el balance aprobado,
distribuyendo dividendos a los socios en proporcién a su respectiva participacion de capital, con
cargo a los beneficios o reservas de libre disposicion, una vez cubierta la reserva legal,
determinando las sumas que juzgue oportuno para dotar los fondos de las distintas clases de

reservas voluntarias que acuerde, cumpliendo las disposiciones legales.

TITULO VI. SEPARACION Y EXCLUSION. DISOLUCION Y LIQUIDACION.

ARTICULO 30°.- Separacion y exclusion

La separacion y exclusion de los socios se regira por lo dispuesto en los articulos 346 a 359 de la

Ley de Sociedades de Capital.
ARTICULO 31°.- Disolucién y liquidacion
La sociedad se disolvera por las causas legalmente previstas.

Cuando concurra causa de disolucion que requiera acuerdo de la Junta General, ésta debera ser
convocada por los administradores en el plazo de dos meses, desde que se produzca la causa

disolutoria.

La disolucion de la sociedad abre el periodo liquidatorio. Quienes fuesen administradores al
tiempo de la disolucién quedaran convertidos en liquidadores, correspondiéndoles el poder de
representacion en la misma forma en que lo tuviesen atribuido antes de la conversion, salvo que

la Junta General al acordar la liquidacién nombrase a otros.

En todo lo demas no previsto en estos Estatutos, se estara a lo dispuesto por la Ley.
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